Приложение №1 
к приказу № 467 от 23 декабря 2016 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о Республиканском фестивале методических разработок
преподавателей и мастеров производственного обучения  
профессиональных образовательных организаций 
Чувашской Республики

1. Общие положения
Республиканский фестиваль методических разработок (далее - Фестиваль) проводится с целью совершенствования научно-методического обеспечения образовательного процесса и обмена опытом работы преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики. 
Фестиваль направлен на поддержку инновационной деятельности педагогов в использовании различных образовательных технологий в учебном процессе, совершенствование учебного процесса, оснащение учебной деятельности необходимыми методическими, учебно-методическими  материалами.
Фестиваль организуется как постоянно действующий в течение учебного года, с подведением общих итогов в мае.
Итогом Фестиваля является отбор лучших методических разработок для применения их по всем дисциплинам, курсам, преподаваемым в профессиональных образовательных организациях. 
Отбор материалов для участия в Фестивале осуществляется на конкурсах методических разработок, проводимых республиканскими учебно-методическими объединениями (далее – РУМО).
Участники фестиваля
Участниками фестиваля могут стать педагогические работники профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики. Количество работ для одного участника не ограничено.

2. Порядок оформления и представления 
методических разработок на конкурс
2.1. На фестиваль может быть представлена как индивидуальная работа, так и написанная творческим коллективом.
	2.2. Методические разработки должны быть написаны на основании личного практического опыта. 
	2.3. Методические разработки могут быть представлены в виде учебно-методических комплектов, методических рекомендаций, пособий, указаний, в которых в том числе могут представляться разработки отдельных уроков или системы уроков с применением инновационных педагогических или производственных технологий.
	2.4. Методические разработки представляются на бумажном носителе в сшитом виде и в электронном формате одним или нескольким файлами, собранными в одну папку, озаглавленную по краткому наименованию образовательной организации и ФИО автора материала. Электронный вариант материалов и информационная карта участника Фестиваля присылается на адрес chrio10@cap.ru (кафедра управления развитием профессионального образования).
	2.5. Работа оформляется в соответствии с требованиями ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам. 
2.6. На титульном листе необходимо указать наименование учебного заведения, фамилию автора (авторского коллектива), название работы и год написания. На обратной стороне титульного листа рассмотрение на заседании цикловой комиссии и методическом совете техникума. 
	2.7. Структура методической разработки: 
Оглавление
Пояснительная записка.
Содержание: 
- Теоретическое обоснование. 
- Методическая реализация.
Заключение. 
Список использованной и рекомендованной литературы; 
Приложения.
Рецензия цикловой комиссии. 
2.8. Представляемые на Фестиваль материалы должны иметь внутреннюю и внешнюю рецензии.

3. Критерии оценки конкурсных материалов
3.1. Критерии оценки методических разработок.
	№ п/п
	Критерий
	Показатель 
	Максимальное количество баллов

	1
	Актуальность работы с чёткой постановкой целей и задач 
	Содержание методической разработки должно четко соответствовать теме и цели
	10

	2
	Научность
	 Методическая разработка должна раскрывать вопрос «Как учить?». Применяемая терминология должна соответствовать педагогическому (производственному) тезаурусу.
	10

	3
	Полезность
	Содержание методической разработки должно раскрывать сведения о наиболее рациональной организации учебного процесса, эффективности методов и методических приемов, формах изложения учебного материала, применения современных технических и информационных средств обучения.
	10

	4
	Связь материала работы с жизнью, специальностью
	Методическая разработка должна учитывать конкретные материально-технические условия осуществления учебно-воспитательного процесса.
	10

	5
	Отражение в работе собственного опыта
	Рекомендуемые методы, методические приемы, формы и средства обучения должны основаться на своем педагогическом опыте.
	10

	6
	Стиль, грамотность и логика изложения
	Язык методической разработки должен быть четким, лаконичным, грамотным, убедительным. 
	10

	
	Максимальное суммарное  количество баллов
	60


3.2. Критерии оценки методической разработки учебных занятий.
	№ п/п
	Критерий
	Показатель 
	Максимальное количество баллов

	1
	Степень оригинальности и новизны методики (технологии) организации обучения         
	Соответствие компетентностному подходу в образовании (отражены формы, методы и приемы обучения, повышающие степень активности учащихся в учебном процессе, неоднократная смена видов деятельности учащихся, цели, содержание, приемы, методы и формы деятельности, взаимодействие обучающихся и преподавателя, средства обучения, организация рефлексии, итоги занятия и способы его оценки, показана взаимосвязь этих компонентов).
	10

	2
	Целесообразность применения ИКТ
	Демонстрация владения современными информационно-коммуникационными технологиями, ориентированными на требования ФГОС, целесообразность использования ИКТ, особенности организации урочной/ внеурочной деятельности в открытой информационной образовательной среде.
	10

	3
	Оригинальность методики реализации  
	Отражение авторских идей, инновационность подхода к их решению
	10

	4
	Воспроизводимость (технологичность)
	Возможность использования в других образовательных учреждениях
	10

	5
	Соблюдение авторских прав
	Корректность в использовании авторских материалов, наличие списка используемых ресурсов, соблюдение правил цитирования
	10

	6
	Стиль, грамотность и логика изложения
	Соответствие требованиям конкурса, отсутствие орфографических ошибок, соблюдение качества технического исполнения, (содержание корректно работающих ссылок, оптимизированной  графики и т.п.)
	10

	
	Максимальное суммарное  количество баллов
	60



4. Этапы и сроки проведения фестиваля
4.1. Первый этап проводится в цикловых комиссиях на уровне образовательных организаций. На заседаниях цикловых комиссий рассматриваются методические материалы, представленные преподавателями, мастерами производственного обучения, на конкурс отбираются лучшие работы. Цикловые комиссии дают рецензию на предоставленные работы в письменном виде. Без данной рецензии работа на конкурсе не учитывается.
4.2. Второй этап проходит в РУМО в течение всего года. На заседаниях РУМО рассматриваются прошедшие рецензию цикловых комиссий работы. По результатам второго этапа рекомендованные РУМО методические разработки рассматриваются жюри республиканского уровня.
Все участники второго этапа получают сертификаты участника республиканского фестиваля методических разработок. 
4.3. Третий этап фестиваля проходит на базе кафедры управления развитием профессионального образования в январе и мае.  Для представления методических материалов на данный этап конкурса оформляется внешняя рецензия выдвигающего их на конкурс РУМО.  
Победители Фестиваля награждаются Дипломами по номинациям (см. п. 5.1) за I, II и III место соответственно. 
Сбор материалов начинается с 23 декабря 2016 г. по 15 января 2017 г. с последующим подведением итогов.
	На каждом этапе работы оцениваются в соответствии с вышеописанными критериями. 
5. Подведение итогов конкурса
5.1. Победители определяются по следующим номинациям: 
· Методическое пособие по внедрению современных педагогических технологий;
· Методическое обеспечение учебного процесса;
· Методическое обеспечение лабораторных и практических работ;
· Методические разработки по организации самостоятельной работы студентов;
· Методическое обеспечение курсовых и дипломных проектов; 
и др. (могут быть определены другие номинации исходя из представленных материалов).

5.2. По результатам Фестиваля будет обобщен опыт инновационной и методической, научно-методической деятельности педагогических работников профессиональных образовательных организаций и издан электронный сборник методических материалов, который будет размещен на сайте Чувашского республиканского института образования.
5.3. Для подведения итогов конкурса назначается жюри. 
В состав жюри третьего этапа входят сотрудники кафедры управления развитием профессионального образования, заместителей директоров по научно-методической работе и методисты профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики.
5.4.  Сроки проведения третьего этапа: 
1. с 23 декабря 2016 г.
2. с 10 по 19 мая 2017 г.
5.5. Материалы, представленные на третий этап Фестиваля, не возвращаются и не рецензируются.
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Приложение 1.1
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА УЧАСТНИКА РЕСПУБЛИКАНСКОГО  ФЕСТИВАЛЯ МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Тема методической разработки
	

	Название образовательного учреждения (по Уставу)
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Преподаваемые дисциплины 
	

	Квалификационная категория
	

	Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Общий педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Педагогический стаж работы в данной образовательной организации (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Образование (название и год окончания учебного заведения,  факультет, квалификация) 
	

	Наличие ученой степени
	

	Дополнительное образование (укажите какое),  год окончания
	

	Курсы профессиональной переподготовки, год
	

	Курсы повышения квалификации (год, учебное заведение, тематика/специальность)
	

	Награды, звания (название и год получения награды)  
	

	Ваши пожелания организаторам Фестиваля 
	

	Рабочий телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Электронная почта
	


Приложение 1.2
Состав организационного комитета
1. Гердо Н.В. заведующий кафедрой управления развитием профессионального образования, кандидат педагогических наук, председатель.
2. Бычкова М.П. - методист кафедры управления развитием профессионального образования, секретарь.
3. Бородина Т.Л. – кандидат педагогических наук, доцент кафедры управления развитием профессионального образования, член.
4. Полозина Н.В. – методист кафедры управления развитием профессионального образования, член.
5. Иванова Л.Г. - ведущий специалист по связям с общественностью  центра ресурсного обеспечения и информационно-издательской деятельности, член.


Приложение 1.3
Состав жюри третьего этапа

1. Гердо Н.В. заведующий кафедрой управления развитием профессионального образования, кандидат педагогических наук, председатель.
2. Бычкова М.П. - методист кафедры управления развитием профессионального образования, секретарь.
3. Бородина Т.Л. – кандидат педагогических наук, доцент кафедры управления развитием профессионального образования, член.
4. Полозина Н.В. – методист кафедры управления развитием профессионального образования, член.
5. Данилова Т.В. – заместитель директора по НМР Новочебоксарского политехнического техникума, член (по согласованию).
6. Бойкова Е.А. – методист Чебоксарского техникума технологии питания и коммерции, член (по согласованию).
7. Ерохина И.В. - заместитель директора по учебно-методической работе Чебоксарского кооперативного техникума, член (по согласованию).
8. Никифорова Т.Г. – кандидат педагогических наук, доцент кафедры управления развитием общего образования, член.
9. Иванова Л.Г. - ведущий специалист по связям с общественностью  центра ресурсного обеспечения и информационно-издательской деятельности, член.
10. Софронов А.Е. - кандидат экономических наук, доцент кафедры управления развитием профессионального образования, член.




